POZIV na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti za prijam u sluzbu na odredeno
vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Podgora na radno mjesto - referenta
komunalno-prometno-poljoprivrednog redara - 1 izvrSitelj/izvrSiteljica

Na temelju ¢lanka 19. stavka 1. i ¢lanka 29. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
1 podrucnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" br. 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19),
Povjerenstvo za provedbu Oglasa za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opcine
Podgora na radno mjesto referenta komunalno-prometno-poljoprivrednog redara - 1
izvrsitelj/izvrSiteljica, objavljenog dana 21. rujna 2023. godine putem nadlezne sluzbe za
zaposljavanje Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, na sluzbenoj web stranici i oglasnoj ploci
Op¢ine Podgora, objavljuje

POZIV
na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni
odjel Opéine Podgora na radno mjesto referenta komunalno-prometno-poljoprivrednog
redara - 1 izvrSitelj/izvrsiteljica

I. Povjerenstvo je utvrdilo listu kandidata prijavljenih na Oglas za prijam u sluzbu u
Jedinstveni upravni odjel Opcéine Podgora koji ispunjavaju formalne uvjete propisane oglasom
za radno mjesto referenta komunalno-prometno-poljoprivrednog redara

kako slijedi:

1. DRAZEN NEMCIC

Il. Kandidat naveden u tocki 1. ovoga Poziva, poziva se na pisano testiranje i intervju koji ¢e
se odrzati 10. listopada 2023. godine (utorak) u 8:00 sati u prostorijama Opc¢ine Podgora,
Andrije Kaci¢a Miosica 2, Podgora.

I11. Kandidati koji pristupe testiranju, obvezni su predociti identifikacijsku ispravu.
IV. Pisano testiranje trajat ¢e 60 minuta.

V. Smatra se da je kandidat koji ne pristupi pisanome testiranju, povukao prijavu na
oglas.

V1. Kandidatu ¢e se dati pisani test od 10 pitanja koji u sebi sadrzava pitanja iz dolje navedenog
popisa literature.

Pisana provjera znanja ukupno traje 60 minuta.

Za svaki to¢an odgovor dodjeljuje se 1 bod, (maksimalan broj bodova na pisanom testu je 10),
s tim da se tocan odgovor ocjenjuje cijelim brojem (1 bod), dok netocan odgovor ne nosi ni
jedan bod.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na testiranju ako je na pisanom dijelu provjere znanja
ostvario najmanje 50% bodova provjere znanja i sposobnosti na provedenom testiranju, te se sa
njim provodi usmeni intervju koji ¢e zapoceti isti dan u 9:00 sati.

Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje snalazljivost, komunikativnost, kreativnost,
interese 1 motivaciju kandidata za rad u sluzbi, kao i razradu odgovora kandidata sa pisanog
dijela ispita. Rezultati intervjua se boduju na isti nacin kao i pisana provjera znanja, odnosno
od 1 do 10 bodova.



Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu.

VIL Pravni izvori za pripremanje kandidata za pisano testiranje za prijam u sluzbu u
Jedinstveni upravni odjel Opéine Podgora na radno mjesto — referenta komunalno-
prometno-poljoprivrednog redara su sljedeci:

1.

2.
3.

o oA

Odluka 0 komunalnom redu (,,Glasnik®, sluzbeno glasilo Op¢ine Podgora broj: 14/19 i
14/21)

Odluka o javnom redu i miru (,,Glasnik*, sluzbeno glasilo Op¢ine Podgora broj: 5/10)
Zakon o sigurnosti prometa na cestama (Narodne novine, broj 67/08, 48/10, 74/11,
80/13, 158/13, 92/14, 64/15, 108/17, 70/19, 42/20, 85/22, 114/22)

Zakon o komunalnom gospodarstvu (Narodne novine, broj 68/18, 110/18, 32/20)
Zakon o0 gospodarenju otpadom (Narodne novine, broj 84/21)

Zakon o poljoprivrednom zemlji$tu (Narodne novine, broj 20/18, 115/18, 98/19,
57/22)

Pravilnik o agrotehni¢kim mjerama (Narodne novine, broj 22/19)

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU OGLASA
Predsjednik:
Petar Stanici¢, ing.geod., V.I.



